
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Владимирской области "Областная детская клиническая 
больница'1

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Общебольпичный медицин ский 
персонал

354. Главный врач Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

355. Заместитель главного врача 
по медицинской части

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

356. Заместитель главного врача 
по клинико-экспертной работе

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

357. Врач-эпидемиолог Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

358. Главная медицинская сест­
ра

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

359. Помощник врача- 
эпидемиолога

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

360. Медицинская сестра диети­
ческая

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

361. Врач-акушер-гинеколог Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

362А(363А). Медицинская сест- 
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Централизованное стерилиза­
ционное отделение

364. Старшая медицинская сест- 
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

365А(366А). Медицинская сест­
ра стерилизационной

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

367А(368А; 369А). Медицин­
ский дезинфектор

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Аптека

370А(371А; 372А). Фармацевт Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

373. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются



374. Уборщик служебных по­
мещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Организационно-методический
отдел

375. Заведующий отделом - 
врач-методист

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

376. Оператор электронно- 
вычислительных и вычисли­
тельных машин

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

377. Врач-педиатр Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

378. Врач-методист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Кабинет учет а и медицинской 
статистики

379. Заведующий кабинетом - 
врач-статистик

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

380. Медицинский статистик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

381. Медицинский регистратор Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Информационно­
аналитический отдел

382. Начальник информационно­
аналитического отдела

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

383. Программист Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

*

384А(385А; 386А). Оператор 
электронно-вычислительных и 
вычислительных машин

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дет ское хирургическое отде­
ление

387. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Оториноларингологическое
отделение

388. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Педиатрическое от делением  
1

1

389А(390А). Младшая медицин­
ская сестра по уходу за больны­
ми

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

((



(с
Педиатрическое отделение Же 

2
391. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Отделение реанимации и ин­
тенсивной терапии для ново­

рожденных
392А(393А). Медицинская сест­
ра процедурной

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Отделение реанимации и ин­
тенсивной терапии

394А(395А). Врач клинической 
лабораторной диагностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Дневной стационар хирургиче­
ского профиля

396. Врач-детский хирург Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

397. Врач-челюстно-лицевой 
хирург

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

398. Старшая медицинская сест- 
___________________________

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

399. Медицинская сестра палат­
ная

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

400. Медицинская сестра проце­
дурной

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

401. Медицинская сестра пере­
вязочной

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

*

402. Уборщик служебных по­
мещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Эндоскопический кабинет кон­
сультативно­

диагностического отделения
Же 1

403. Врач-эндоскопист Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

404. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет ультразвуковой диа­
гностики консультативно- 

диагностического отделения
Же 1

405А(406А; 407А; 408А). Врач 
ультразвуковой диагностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ



409А(410А). Медицинская сест- 
___________________________

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет функциональной диа­
гностики консулътативно- 

диагностического отделения 
№  1

411А(412А). Врач функцио­
нальной диагностики

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

413. Медицинская сестра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Физиотерапевтический каби­
нет консультативно- 

диагностического отделения 
№  1

414. Врач-физиотерапевт Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

415. Медицинская сестра по фи­
зиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

416. Медицинская сестра по фи­
зиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет лечебной физкульту­
ры консультативно- 

диагности ческого отделения 
№1

417. Инструктор по лечебной 
физкультуре

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ 4

418. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет массажа консулыпа- 
тивно-диагности ческого от­

деления М> 1
419А(420А). Медицинская сест­
ра по массажу

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Консультативно­
диагностический центр *

421. Врач-эндоскопист Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

422А(423А). Врач-пульмонолог Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

424. Врач-стоматолог детский Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

425. Врач ультразвуковой диа­
гностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

( с



VС
426А(427А). Врач функцио­
нальной диагностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

428А(429А; 430А; 431 А; 432А; 
433А; 434А; 435А; 436А; 437А; 
438А; 439А). Медицинская сест­
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

440А(441 А; 442А; 443А; 444А; 
445А; 446А; 447А; 448А; 449А; 
450А; 451 А). Медицинская сест­
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

452. Ренгенолаборант Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет неотложной трав­
матологии и ортопедии

453А(454А; 455А; 456А). Врач- 
травматолог-ортопед

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

457А(458А). Медицинская сест­
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

459А(460А; 461 А; 462А). Убор­
щик служебных помещений

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

463. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Профилакти ческое отделение 
№ 2

464. Заведующий профилакти­
ческим отделением врач- 
педиатр

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ «

465. Старший фельдшер Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Отделение организации меди­
цинской помощи несовершен­
нолетним в образовательных 
организациях профилактиче­

ского отделения М>2
466А(467А; 468А; 469А; 470А; 
471 А; 472А; 473А; 474А; 475А; 
476А; 477А; 478А; 479А; 480А; 
481 А; 482А; 483А; 484А; 485А; 
486А; 487А). Врач-педиатр

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

488. Врач-психиатр детский Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

489А(490А; 491 А; 492А; 493А; 
494А; 495А; 496А; 497А; 498А;

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ



499А; 500А; 501 А). Фельдшер
502А(503А; 504А; 505А; 506А; 
507А; 508А; 509А; 510А; 5 1 1 А). 
Медицинская сестра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

512А(51 ЗА; 514А; 515А; 516А;
517А; 518А; 519А; 520А: 521 А). 
Медицинская сестра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

дневной стационар на 14 коек

522. Врач-педиатр Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

523. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

524. Уборщик служебных по­
мещений

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Физиотерапевтический каби­
нет консулътативно- 

диагностического отделения 
М>2

525. Врач-физиотерапевт Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

526А(527А). Медицинская сест­
ра по физиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

528А(529А). Медицинская сест­
ра по физиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

530А(531А). Медицинская сест­
ра по физиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

532. Медицинская сестра по фи­
зиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

533. Медицинская сестра по фи­
зиотерапии

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет лечебной физкульту­
ры консультативно­

диагностического отделения 
№ 2

534. Инструктор по лечебной 
физкультуре

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

535. Инструктор-методист по 
лечебной физкультуре

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

536. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет массажа консульта­
нт вн о-диагности ч еского от­

деления М>2
/
1 (



f
537А(538Л; 539A; 540A; 541A). 
Медицинская сестра по массажу

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Отделение у  л ыпразвуковой и 
функциональной диагностики

542. Заведующий отделением - 
врач ультразвуковой диагности­
ки

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

543. Старшая медицинская сест­
ра

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет ультразвуковой диаг­
ностики отделения ульт ра­
звуковой и функциональной 

диагностики
544А(545А; 546А; 547А). Врач 
ультразвуковой диагностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

548А(549А). Медицинская сест- 
___________________________

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Кабинет функциональной ди­
агностики отделения ульт ра­

звуковой и функциональной 
диагностики

550А(551А; 552А). Врач функ­
циональной диагностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

553. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Эпилептологический центр

554. Врач-невролог Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

555. Врач функциональной ди­
агностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

556А(557А). Медицинская сест- 
_РЁ___________________________

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Нейрофизиологический каби­
нет

558. Врач функциональной ди­
агностики

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

559. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Трансфузиологический каби­
нет

560. Заведующий кабинетом 
врач-трансфузиолог

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

561. Медицинская сестра Биологический: Снизить возможные Продолжить применение сер-



контакты с вредным фактором тифицированных СИЗ
Общебольничный немедицин­

ский персонал
562. Оператор электронно- 
вычислительных и вычисли­
тельных машин

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

563. Оператор электронно- 
вычислительных и вычисли­
тельных машин

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

564. Заместитель главного врача 
по кадрам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

565. Специалист по охране тру­
да

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Операционный блок
566. Младшая медицинская се­
стра по уходу за больными

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

Гараж

567. Механик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

568. Водитель автомобиля Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

569. Водитель автомобиля Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

570. Водитель автомобиля Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

571. Водитель автомобиля Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

*

572. Водитель автомобиля Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

отдел кадров
573А(574А; 575А; 576А). Веду­
щий специалист по кадрам

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

577. Юрисконсульт Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

578. Специалист по кадрам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Рентгенологическое отделение

579. Врач-рентгенолог Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ

580. Рентгенолаборант
&

Биологический: Снизить возможные 
контакты с вредным фактором

Продолжить применение сер­
тифицированных СИЗ
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Дата составления: 14.10.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
__________И.о. главный врач__________  _________ > - /  Савельева Елена Витальевна

(должность) (по^ийсО (Ф.И.О.)
чУ

Члены комиссии по проведению специадьцрй оценр! условий труда:
Заместитель главного врача по эконо-

мическим вопросам
(должность)

Заместитель главного врача по кадрам
(должность)

Председатель первичной организации 
профсоюза ГБУЗ ВО "ОДКБ"

(должность)

Член первичной организации профсою­
за ГБУЗ ВО "ОДКБ"

(должность)

Ведущий юрисконсульт
(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

(подпись)

Жукова Татьяна Вадимовна
(Ф.И.О.)

Кочеткова Наталья Вячеславовна 
----------------------------------- (Ф.И.О.)-----------------------------------

Терехина Наталья Евгеньевна
------- ----------------------- (Ф.И.О.)-------------------------------

Бубякина О.Б.
(Ф.И.О.)

Анисимова А. А.
(Ф.И.О.)

Вологодская А.Б.
тфтитот

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4571

(№ в реестре экспертов) (подпись)
Агафонов Дмитрий Михайлович

(Ф.И.О.)

(дата)
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